
Reglement van de Youth Incubator 
 
1. Beschrijving van de Youth Incubator 
 
1.1 Context  
 
Jongeren groeien vandaag op in een sterk geglobaliseerde, verbonden en snel veranderende 
wereld. Ze worden geconfronteerd met complexe maatschappelijke en mondiale uitdagingen die 
een blijvende impact hebben op hun toekomst, zoals klimaatverandering, ongelijkheid, conflicten 
en sociale onrechtvaardigheid. Tegelijk tonen vele jongeren een sterke motivatie om zich actief in 
te zetten voor internationale solidariteit en maatschappelijke verandering, elk vanuit hun eigen 
ervaringen, waarden en leefwereld. 
 
In België nemen jongeren tal van initiatieven, zowel lokaal als internationaal. Ze organiseren zich, 
mobiliseren anderen en zoeken nieuwe vormen van engagement. Niet alle jongeren vertrekken 
daarbij vanuit dezelfde startpositie. Sommige jongeren beschikken over meer middelen, 
netwerken of ervaring dan anderen. 
 
De Youth Incubator, een initiatief van BeGlobal (Enabel) in samenwerking met de Colruyt 
Group Foundation, wil hierop inspelen door jongeren te ondersteunen die een idee hebben 
voor een project of initiatief rond internationale solidariteit, maar nood hebben aan begeleiding 
om dit idee verder uit te werken en te versterken. 
 
De Youth Incubator heeft als doelstelling expliciet jongeren te willen bereiken jongeren die zich 
niet altijd aangesproken voelen door klassieke projectoproepen. 
 
Het project of initiatief kan verschillende vormen aannemen, zoals: 

• Een concreet project, 
• Een sensibiliserend of educatief initiatief, 
• Een artistiek of cultureel project, 
• Een meer beleids- of advocacygericht idee. 

Het essentiële criterium is dat het project of initiatief bijdraagt aan internationale solidariteit 
en gelinkt is aan één of meerdere van de 17 Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen 
(SDGs). 
 
1.2 Definities  
 

• De term "Organisator" verwijst naar Enabel en de Colruyt Group Foundation 
• De term "Wedstrijd" verwijst naar de deelname aan Youth Incubator 
• De term "Kandidaten" verwijst naar de deelnemers die in aanmerking komen voor de Youth 

Incubator 
• De term "Reglement" verwijst naar het huidige document  
• De term "Jury" verwijst naar het comité belast met de selectie van de Kandidaten 

 
1.3 Organisator  
 
De Organisator van het project is Enabel, het Belgisch ontwikkelingsagentschap, een naamloze 
vennootschap met sociaal oogmerk. Enabel zet zich in voor de bevordering van de 
jongerenbetrokkenheid bij internationale solidariteit in België en in haar partnerlanden. 



 
De Youth Incubator wordt gerealiseerd in samenwerking met de Colruyt Group 
Foundation. De Colruyt Group Foundation is de maatschappelijke stichting van Colruyt Group 
die hoofdzakelijk projecten ondersteunt rond jongerenkansen, duurzame landbouw en gezonde 
voeding, zowel in België als internationaal. 
 
 
1.4 Doellanden 
  
Projecten en initiatieven binnen de Youth Incubator kunnen betrekking hebben op: 

• België, en/of 
• Eén van de partnerlanden van Enabel en/of Colruyt Group Foundation, 

waaronder: België, Benin, Brazilië, Burkina Faso, Burundi, Centraal Afrikaanse Republiek, 
Colombia, Democratische republiek Congo, Guinee, India, Indonesië, Ivoorkust, Jordanië, 
Mali, Mauritanië, Marokko, Mozambique, Nicaragua, Niger, Oeganda, Oekraïne, Palestina, 
Peru, Senegal, Tanzania 

 
1.5 Doelgroep  
 
De Youth Incubator richt zich tot: 

• Jongeren woonachtig in België, 
• Tussen 18 en 30 jaar, 
• Individueel of in groep (maximum 4 personen), 
• Met een idee voor een project of initiatief rond internationale solidariteit. 

 
Als het project of initiatief door meerdere personen wordt gedragen, wijzen zij één 
hoofdverantwoordelijke aan die zijn/haar persoonsgegevens verstrekt. Deze persoon vermeldt 
vervolgens de namen van de andere leden van het team. 
 

 
De kandidaten moeten zich kunnen uitdrukken in het Nederlands of Frans. 
 
Er is geen diploma, professionele ervaring vereist. De Organisator moedigt uitdrukkelijk 
jongeren aan die zich niet altijd aangesproken voelen door klassieke trajecten om zich kandidaat te 
stellen. Jongeren met diverse achtergronden, opleidingsniveaus en levenservaringen worden 
gezien als een sterkte. 
 
2. Voorwaarden voor deelname 
 
2.1 Voorwaarden voor deelname voor Kandidaten 
 
Kunnen niet deelnemen: 

• Medewerkers van Enabel of Colruyt Group Foundation die betrokken zijn bij de Youth 
Incubator. 
 

Deelname is: 
• Gratis, 
• Persoonlijk (slechts één kandidatuur per persoon). 

 
De Kandidaat: 



1. Is woonachtig in België, 
2. Is minstens 18 en maximaal 30 jaar op het moment van indiening, 
3. Is in de capaciteit om zich uit te drukken in het Nederlands of het Frans. 

 
De Kandidaat engageert er zich toe:  

4. Engageert zich om minstens 80% van het hele traject te volgen indien geselecteerd van 
September 2026 tot en met juni 2027 (zie indicatieve kalender in Artikel .7.3.1 van het 
Regelement), 

5. Onderschrijft de missie, waarden en ethische principes van Enabel en Colruyt Group 
Foundation (zie: https://colruytgroupfoundation.org/nl/de-foundation/onze-visie-
missie-waarden), 

6. Enabel's ethische charter na te leven 
(zie: https://www.enabel.be/app/uploads/2022/11/ethische_code_enabel_nl-1.pdf) 

7. Handelt eerlijk en te goeder trouw. 
 
De leden van de leden van de Jury, personen die voor de Organisatoren (Enabel of CGF) werken of 
iedereen die rechtstreeks of onrechtstreeks betrokken is bij de uitvoering van de Youth Incubator, 
kunnen niet deelnemen. 
 
De deelname aan de Youth Incubator is strikt persoonlijk. Het is ten strengste verboden om zich 
onder verschillende namen, met verschillende e-mailadressen of namens andere deelnemers 
kandidaat te stellen. Elke dubbele inzending door dezelfde natuurlijke persoon onder verschillende 
namen leidt tot de annulering van de deelname. Slechts één deelname per persoon is mogelijk. 
 
Door het Reglement te aanvaarden erkennen de deelnemers dat de organisator de informatie met 
betrekking tot hun identiteit, contactgegevens en nationaliteit mag verifiëren. Elke foutieve, 
onvolledige of frauduleuze informatie kan leiden tot de annulering van de deelname aan de Youth 
Incubator. 
 
Onvolledige dossiers kunnen, in voorkomend geval, het voorwerp uitmaken van een verzoek om 
bijkomende informatie. Het gaat hierbij echter om een loutere mogelijkheid en niet om een 
verplichting voor de organisatoren. Indien er voldoende volledige en kwalitatieve kandidaturen 
worden ontvangen, behouden de organisatoren zich dan ook het recht voor om onvolledige dossiers 
uit te sluiten. 
 
2.2 Voorwaarden van de oproep tot het indienen van projecten/initiatieven 
 
 
Kandidaten dienen: 

• Het online kandidatuurformulier volledig in te vullen (rubrieken A tot en met D), 
of 

• Het online kandidatuurformulier gedeeltelijk invullen (enkel rubrieken A en D) en een 
video van maximaal 5 tot 10 minuten indienen, waarin hij/zij mondeling antwoord 
geeft op de vragen uit rubrieken B en C. 

Vóór zondag 21 juni 2026 om 23u59, per mail naar het volgende adres: 
evelien.defossez@enabel.be. 
 
Het formulier of de video vormen de basis voor de selectie en moeten worden opgesteld in het 
Nederlands of Frans. 
 



3. Verloop van de Youth Incubator 
 
3.1 Oproep voor projecten/initiatieven 
 
1ste stap: Oproep voor projecten/initiatieven 
 
De Kandidaten dienen het formulier met de titel "Oproep tot het indienen van 
projecten/initiatieven" in te vullen en in te dienen vóór 21/06/2026 om 23h59 GMT+1. De 
oproep voor projecten/initiatieven is een persoonlijk document. In het geval dat het 
project/initiatief wordt gedragen door meerdere personen, geeft alleen de hoofdverantwoordelijke 
van het project/initiatief zijn of haar persoonlijke gegevens op. Hij of zij vermeldt vervolgens de 
namen van de andere leden van zijn of haar team. 
 
Opgelet: kandidaturen ingediend door een vzw of een vennootschap worden niet in aanmerking 
genomen. De wedstrijd richt zich uitsluitend tot natuurlijke personen, individueel of in een groep 
van maximaal vier personen. 
 
2de stap: Controle van de geschiktheid van de kandidaturen 
 
De geldigheid van de kandidaturen wordt gecontroleerd door het Team van de Youth Incubator en 
mogelijk door een aanspreekpunt of een expert die bij de Organisator werkt, om ervoor te zorgen 
dat alle dossiers die voldoen aan de deelnamevoorwaarden worden opgenomen. 
 
3de stap: Preselectie van Kandidaten 
 
De preselectie heeft tot doel de projecten/initiatieven te bepalen die de meeste kwaliteiten vertonen 
op het gebied van relevantie, impact en innovatie. Tijdens deze fase worden de in aanmerking 
komende dossiers beoordeeld door het Team van de Youth Incubator en mogelijk door een 
contactpersoon of een expert werkzaam bij de Organisator.  
 
Het beoordelingsrooster en de preselectiecriteria voor de Kandidaten worden uiteengezet in artikel 
4.  
 
De tien (10) beste aanvragen zullen worden geselecteerd. De Kandidaten worden op de hoogte 
gebracht van de uitkomst van deze fase per e-mail binnen een termijn van ongeveer één week na 
de beslissing van de jury. Als de Kandidaten niet binnen twee (2) dagen na ontvangst (dinsdag 30 
juni middernacht GMT +1) van de e-mail reageren waarin ze worden geselecteerd voor de volgende 
fase, wordt hun deelname geannuleerd ten gunste van de Kandidaten die hen opvolgen in de 
ranglijst. De Organisator behoudt zich het recht voor om vanaf de derde fase openbaar te 
communiceren over de naam van de geselecteerde Kandidaten. De beslissingen van de jury worden 
naar behoren gemotiveerd. Enabel zal deze motivering echter enkel aan kandidaten meedelen op 
uitdrukkelijk verzoek. 
 
4de stap: Selectiegesprekken met de jury 
 
Op vrijdag 3 juli 2026 (namiddag) zullen de Kandidaten worden uitgenodigd voor een mondeling 
gesprek met de jury. Elke kandidaat krijgt een gesprek van twintig tot dertig (20 tot 30) minuten. 
De Kandidaten hebben tussen de acht en tien (8 tot 10) minuten om zichzelf voor te stellen en hun 
aanvraag aan de jury te presenteren. Vervolgens moeten ze gedurende tien tot vijftien (10 tot 15) 
minuten antwoorden geven op een reeks vragen. Kandidaten worden uitgenodigd om gebruik te 



maken van alle audiovisuele materialen die tot hun beschikking staan om hun verhaal, 
project/initiatief, en team (indien van toepassing) zo goed mogelijk te presenteren. Na hun 
presentatie hebben de leden van de jury vijf tot tien (5 tot 10) minuten om te overleggen en hun 
beoordelingen toe te kennen. Dit gebeurt in gesloten sfeer, zonder de kandida(a)t(en). 
 
Het gesprek zal plaatsvinden in Brussel in de kantoren van Enabel, of eventueel online als de 
Kandidaten zich niet kunnen verplaatsen. Elke kandidaat die niet aan het selectiegesprek verschijnt 
zonder vooraf zijn of haar afwezigheid te rechtvaardigen, wordt direct gediskwalificeerd. Elk lid van 
de jury ontvangt een beoordelingsformulier in Excel-formaat. De selectiecriteria worden 
gedefinieerd in artikel 4 van het Reglement. Een gemiddelde wordt berekend op basis van de 
toegekende scores. Het gemiddelde van de scores behaald door de Kandidaten bepaalt hun positie 
in de ranglijst. 
 
Na deze gesprekken worden vijf (5) projecten/initiatieven geselecteerd. 
 
5de stap: Traject voor de geselecteerden  
 
Van 01/09/2026 tot 30/06/2027 zullen de geselecteerde Kandidaten en hun team (indien van 
toepassing) een traject volgen dat bestaat uit 

- Kick-off weekend van vrijdagavond 25 tot zondag 27 september 2026 op verplaatsing 
- Vier (4) workshopdagen (op zaterdagen tussen oktober 2026 en mei 2027) en twee (2) 

evaluatie- en reflectiemomenten in de lokalen van Enabel in Brussel 
- Afsluitend publieksmoment waar je je project kan voorstellen en kan netwerken met 

organisaties, mogelijke partners en interessante contacten 
 
Tijdens de eerste ontmoeting wordt aandacht besteed aan het vaststellen van de verwachtingen en 
behoeften van de Kandidaten. De daaropvolgende ontmoetingen zullen gericht zijn op het 
verbeteren van de projecten, met behulp van ontmoetingen met experts (geografisch of 
thematisch), coaches of andere betrokken jongeren. Tussen de bijeenkomsten kunnen de 
Kandidaten gebruikmaken van de ondersteuning van een mentor. 
 
6de stap: Vervolgtraject voor geïnteresseerden  
 
Een aantal projecten die het volledige parcours hebben gevolgd (en alle voorgaande stappen hebben 
afgerond), kunnen, indien zij interesse hebben, geselecteerd worden om een verdere 
begeleiding te krijgen van een partnerorganisatie. 
 
3.2 Samenstelling van de jury 
 
3.2.1 Jury  
 
De Jury bestaat uit vijf (5) of zes (6) personen: 

• Projectverantwoordelijke vanuit BeGlobal 
• Projectverantwoordelijke vanuit de CGF 
• Programma manager van BeGlobal 
• Programma manager vanuit de CGF 
• Een (1) of twee (2) jongeren an het Belgische ecosysteem “jongeren en betrokkenheid” 

 
4. Selectie en evaluatie van de projecten/initiatieven 



 
4.1 Algemene (pre)selectiecriteria  
 
De algemene (pre)selectiecriteria zijn van toepassing op alle aanvragen, ongeacht de gekozen 
categorie, volgens het onderstaande selectierooster: 
 

Criteria Evaluatiemethode Interest 
 Gewicht 

Relevantie van 
project/initiatief 

In welke mate is het 
projectvoorstel relevant voor 
de globale uitdaging en de 
context?  

Kennis van de globale 
uitdaging en context bij 
de Kandidaten 

/10 

Link met 
internationale 
solidariteit en met 
één van de 17 
SDGs 

In welke mate draagt het 
project bij aan internationale 
solidariteit en één of meerdere 
SDGs (incl. link tussen lokaal 
en globaal)? 

Enabel/CGF 
ondersteunen projecten 
met maatschappelijke 
impact en globale 
dimensie 

/10 

Motivatie 

In welke mate tonen de 
kandidaten duidelijke 
motivatie en engagement voor 
hun project en het traject? 

Verhoogt slaagkansen en 
vermindert uitval  

/20 

Haalbaarheid 

In welke mate is het project 
realistisch, uitvoerbaar en 
aangepast aan de beschikbare 
middelen (tijd, budget, 
ervaring)? 

Vermijden van niet-
realistische projecten  

/10 

Diversiteit van de 
kandidaten 

Op welke manier draagt het 
profiel van de kandidaten of de 
samenstelling van de groep bij 
aan een grotere diversiteit van 
betrokken jongeren voor 
internationale solidariteit? 
Meer bepaald door de 
deelname te vergemakkelijken 
van jongeren die minder 
gemakkelijk toegang hebben 
tot dit soort opportuniteiten 
(bijvoorbeeld jongeren uit het 
technisch of beroepsonderwijs, 
jongeren aan het begin van 
hun professionele loopbaan, 
jongeren uit uiteenlopende 
socio-economische contexten, 
of jongeren met migratie-
ervaringen of een verankering 
in diaspora’s).  

Bereiken van 
ondervertegenwoordigde 
personen binnen de 
sector van internationale 
solidariteit 

/20 

Groeipotentieel  
In welke mate heeft het project 
en/of de kandidaten potentieel 

Nagaan of de inhoud van 
het traject afgestemd is 

/15 



om te groeien en te leren 
binnen het traject?  

op de noden van de 
Kandidaten 

Strategische 
aansluiting bij 
ecosysteem 
CGF/Enabel 

In welke mate heeft het 
project: 
– een link met partnerlanden 
van CGF/Enabel 
– potentieel om te groeien 
door het netwerk en expertise 
van Enabel/CGF 

-  

Aantoonbare relevantie 
netwerk CGF/Enabel 
 
 

/10 

Taalevenwicht 

In welke mate draagt de 
selectie bij aan een 
evenwichtige samenstelling 
van de groep in termen van 
taal? 
 

Bewaken van federale 
aard van het project 

 /5 

Totale score 
 /100 

 
Op basis van bovenstaand rooster worden tien (10) projecten geselecteerd.  
 
4.2 Selectiecriteria tijdens het mondeling gesprek met de Jury  
 
De geselecteerde Kandidaten in de eerste selectiefase worden uitgenodigd voor een mondeling 
gesprek met de jury.  De selectie van de vijf Kandidaten gebeurt op basis van een herbeoordeling 
van de criteria uit 4.1, aangevuld met bijkomende criteria die specifiek tijdens het mondeling 
gesprek worden beoordeeld. 
 

Criteria Evaluatiemethode Interest 
Percentage 

Kwaliteit en 
helderheid van de 
presentatie van het 
project/initiatief 

In welke mate slagen de 
kandidaten erin hun 
project duidelijk 
gestructureerd en binnen 
de voorziene tijd te 
presenteren? 
 
  

Presentatievaardigheden en 
helder denken 

  /10 

Storytelling en 
inspirerend 
vermogen 
 

In welke mate slagen de 
kandidaten erin hun 
verhaal en engagement op 
een authentieke en 
inspirerende manier te 
delen?  
 

Potentieel als rolmodel en 
ambassadeur 
 

 /10 



Samenwerking en 
coachbaarheid (soft 
skills)  

In welke mate tonen de 
kandidaten dat ze 
openstaan voor feedback, 
kunnen samenwerken en 
zich ontwikkelingsgericht 
opstellen?  

Het vermogen van de 
Kandidaten om naar de 
Jury te luisteren en samen 
te werken/uit te wisselen  

  /20 

Totale score 
 /150 

De vijf (5) projecten/initiatieven met de hoogste scores worden geselecteerd. 

 
5. Engagement van Kandidaten 
 
5.1 Engagement tijdens de preselectie 
 
De deelnemers aan de Wedstrijd verbinden zich formeel om: 

• Dit Reglement zonder enige reserve volledig te aanvaarden 
• Oprecht en te goeder trouw te handelen bij het invullen van hun deelnameformulier en bij 

het presenteren van hun project/initiatief 
• Te reageren op alle verzoeken om aanvullende informatie die hen tijdens het selectieproces 

worden gestuurd 
• De verschillende stappen van het selectieproces te respecteren, evenals de gestelde 

termijnen om de gevraagde documenten in te dienen 
 
Elke onvolledige, onjuiste, vervalste of frauduleuze informatie leidt tot de annulering van de 
deelname aan de Youth Incubator, evenals een formeel verbod om deel te nemen aan alle 
toekomstige edities van de Youth Incubator.  
 
5.2 Engagement na de eerste selectie  
 
De geselecteerde Kandidaten in de eerste selectiefase van de Wedstrijd verbinden zich om deel te 
nemen aan het interview met de jury. De Kandidaten verplichten zich ook om alle benodigde 
documenten in te sturen voor de voortgang van hun aanvraag, zodat de leden van de Jury hun 
definitieve beslissing kunnen nemen. Deze documenten kunnen verschillende vormen aannemen: 
schriftelijke documenten, video-opnames, enz. 
 
5.3 Engagement van de Kandidaten 
 
De vijf (5) project/initiatiefdragers die zijn geselecteerd, en hun team (indien van toepassing), 
verbinden zich om deel te nemen aan de geplande bijeenkomsten in 2026 en 2027. Ze verplichten 
zich om zich in te zetten voor de verbetering van hun project/initiatief en om deze voortgang via 
hun netwerken te communiceren. Ze verplichten zich om deel te nemen aan de Wedstrijd en hun 
project/initiatief te presenteren. 
 
5.3.1 Indicatieve kalender en inhoud 
 

  Activiteit Datum 



Kick-off weekend Kick-off weekend Fri 25 – Sun 27 September 2026 

Workshop 1 Uitwisseling en inhoudelijke 
inspiratie 

Sat 24 October 2026 

Workshop 2 Communicatie en 
draagvlakversterking 

Sat 14 November 2026 

Evaluatie & Feest Evaluation & celebration (cycle 1) Friday 4th december 2026 

Workshop 1 Projectbeheer en de bijhorende tools Sat 20 February 2027 

Workshop 2 Projectstructuren en fondsenwerving Sat 27 March 2027 

Event Public presentation & networking 
session 

Fri 7 May 2027 

Afsluiting : 
Evaluatie & feest 

Evaluation & celebration  Fri 14 May 2027  

 
6. Terugtrekking  
 
Elke kandidaat die zijn/haar kandidatuur voor de Youth Incubator wil intrekken, moet deze 
beslissing kenbaar maken door een e-mail te sturen naar evelien.defossez@enabel.be 
 
Deze terugtrekking maakt de kandidaat automatisch ongeschikt voor de Youth Incubator voor het 
lopende jaar. 
 
 
 
7. Publiciteit 
 
Het kan zijn dat de Organisator behoefte heeft aan promotionele acties en reclame-evenementen 
gerelateerd aan de Youth Incubator. In dat geval wordt aan de Kandidaten toestemming gevraagd, 
zodat de Organisator de naam, voornaam en contactgegevens van de Kandidaten mag reproduceren 
en gebruiken. Deze gebruik zal op geen enkele manier leiden tot enige vergoeding, in natura of 
financieel. 
 
De Kandidaten zullen worden gevraagd een toestemmingsformulier voor het gebruik van hun 
beeltenis te ondertekenen. 
 
8. Intellectueel eigendom 
 
 
De kandidaten behouden alle intellectuele eigendomsrechten met betrekking tot de projecten die 
in het kader van de Youth Incubator worden ingediend (hierna het “Werk” genoemd). 
 
Door deel te nemen aan de Youth Incubator verlenen de kandidaten aan de Organisator een niet-
exclusieve, kosteloze en niet-overdraagbare gebruikslicentie op het Werk. Deze licentie is 
wereldwijd geldig voor een periode van tien (10) jaar vanaf de indiening van het project. 



 
Deze licentie laat de Organisator toe om de ideeën, benaderingen, initiatieven, methodologieën en 
lessen die voortvloeien uit de ingediende projecten te gebruiken, te reproduceren, te communiceren 
en aan te passen in het kader van zijn eigen activiteiten. Op basis hiervan mag geen commercieel 
gebruik worden gemaakt. 
 
Deze licentie houdt geen overdracht van intellectuele eigendomsrechten ten voordele van de 
Organisator in. 
 
 
9. Garanties 
 
De Kandidaten verbinden zich ertoe dat alle informatie met betrekking tot hun inschrijving voor 
de Wedstrijd geen inbreuk zal maken op de rechten van derden, ongeacht de aard en juridische 
basis ervan. 
 
10. Aanvaarding van het Reglement 
 
Deelname aan Youth Incubator houdt in dat de Kandidaten het huidige Reglement volledig 
aanvaarden, evenals de geldende deontologische regels op het internet, en de wetten, voorschriften 
en andere toepasselijke teksten in de landen die betrokken zijn bij de Youth Incubator. 
 
Kandidaten geven hun aanvaarding van dit Reglement en de daarmee gepaard gaande toekenning 
van rechten aan door de desbetreffende vakjes aan te vinken tijdens hun online inschrijving op het 
deelnameformulier. Het indienen van een sollicitatiedossier via e-mail geldt als aanvaarding van 
dit Reglement. 
 
Deelname aan de Wedstrijd houdt kennis en aanvaarding in van de kenmerken en beperkingen van 
het internet, met name wat betreft technische prestaties, responstijden voor het raadplegen en 
overdragen van informatie, de risico's van onderbreking, en meer in het algemeen, de risico's 
inherent aan elke verbinding en transmissie via internet, het ontbreken van bescherming van 
bepaalde gegevens tegen mogelijke misbruiken en de risico's van besmetting door mogelijke 
virussen die op het netwerk circuleren. De Organisator is niet verantwoordelijk voor de risico's 
verbonden aan de beperkingen van het internet. 
 
11. Verantwoordelijkheid van de Kandidaten 
 
De Kandidaten moeten het volledige Reglement naleven. Elke kandidaat verbindt zich ertoe: 

• Geen laster te verspreiden, aan te vallen of inbreuk te maken op de rechten van derden 
• Geen schade toe te brengen aan de openbare orde en goede zeden (met name verheerlijking 

van misdaden tegen de menselijkheid, aanzetten tot rassenhaat, pornografie, enz.) 
• Geen valse identiteit te creëren of de identiteit van een derde te usurperen 
• Het merk, de handelsnaam, het logo of enig ander onderscheidend teken van een derde 

zonder diens formele toestemming niet te reproduceren en/of gebruiken 
• Geen inbreuk te maken op de privacy en het recht op afbeelding van derden 
• Geen project te realiseren dat in strijd is met de belangen van de Organisator 
• Geen elementen over te dragen die inbreuk maken op intellectuele eigendomsrechten, 

merkenrechten, octrooirechten en auteursrechten 
 



De Organisator kan een deel of het geheel van de Wedstrijd annuleren als blijkt dat er op enigerlei 
wijze sprake is van fraude. Als fraude wordt onder meer beschouwd: 

• Het feit dat een kandidaat zich niet met zijn eigen identiteit inschrijft 
• Het feit dat een kandidaat zich meerdere keren met verschillende e-mailadressen inschrijft 
• Het sturen van de stem van de Jury door middel van materiële of financiële vergoedingen 

 
Bij overtreding van het Reglement heeft de Organisator het recht de deelname van de betrokken 
Kandidaten automatisch uit te sluiten, zonder dat zij aanspraak kunnen maken op enige 
vergoeding. De Organisator behoudt zich ook het recht voor om de prijzen niet toe te kennen aan 
personen die mogelijk hebben gefraudeerd en/of hen voor de bevoegde rechtbanken te vervolgen. 
Elke vastgestelde en bewezen fraude leidt tot permanente uitsluiting van de Wedstrijd. 
 
Het is vermeldenswaard dat de Organisator niet aansprakelijk kan worden gesteld voor enige 
directe of indirecte schade als gevolg van onderbrekingen of storingen van welke aard dan ook, om 
welke reden dan ook, of voor enige directe of indirecte schade die op enigerlei wijze voortvloeit uit 
een verbinding met het online formulier. Het is de verantwoordelijkheid van elke kandidaat om alle 
passende maatregelen te nemen om zijn eigen gegevens en/of software opgeslagen op zijn 
computerapparatuur te beschermen tegen enige schade. De verbinding van elke persoon met het 
formulierplatform en hun deelname gebeurt op eigen risico. 
 
12. Geval van overmacht, voorbehoud van verlenging 
 
De verantwoordelijkheid van de Organisator kan niet worden ingeroepen indien de Youth 
Incubator, omwille van overmacht of onafhankelijk van zijn wil, zou moeten worden gewijzigd, 
ingekort of geannuleerd. De Organisator behoudt zich het recht voor om de deelnameperiode te 
verlengen en elke aangekondigde datum uit te stellen. 
 
Elke wijziging van het Reglement wordt van kracht vanaf de publicatiedatum. Elke kandidaat wordt 
geacht deze te hebben aanvaard door deel te nemen aan de Youth Incubator, vanaf de datum 
waarop de wijziging van kracht wordt. Een kandidaat die weigert de wijziging(en) van het 
Reglement te aanvaarden, zal worden gevraagd om te stoppen met deelname aan de Wedstrijd. 
 
Geen enkele vergoeding kan worden geëist door de Kandidaten. 
 
13. Persoonlijke gegevens 
 
De Organisator en de leden van de Jury verbinden zich ertoe alle informatie en documenten 
met betrekking tot de kandidaten en de ingediende projecten in het kader van de Youth 
Incubator strikt vertrouwelijk te behandelen. 
 
De kandidaten erkennen echter dat hun deelname aan de Youth Incubator inhoudt dat 
bepaalde informatie met betrekking tot hun kandidatuur, hun project en de activiteiten die in 
dit kader worden uitgevoerd, door de Organisator kan worden gebruikt en meegedeeld voor 
informatie-, valorisatie-, institutionele communicatie- of promotiedoeleinden van de Youth 
Incubator. 
 
De persoonsgegevens van de kandidaten worden uitsluitend verwerkt door de Organisator en, 
indien van toepassing, door de leden van de Jury, in het kader van het beheer van deze oproep 
tot kandidaturen en van de Youth Incubator. 



 
De kandidaten worden ervan op de hoogte gebracht dat de verplichte persoonsgegevens die in 
het kader van hun kandidatuur worden verzameld, noodzakelijk zijn voor de verwerking en 
opvolging van hun deelname aan de Youth Incubator. 
 
De persoonsgegevens worden verzameld bij de inschrijving en uitsluitend gebruikt om het 
beheer, de opvolging, de organisatie en de communicatie in verband met de Youth Incubator 
te verzekeren. 
 
De persoonsgegevens worden verwerkt overeenkomstig de toepasselijke Belgische en 
Europese wetgeving inzake gegevensbescherming, met name Verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 (AVG/GDPR), evenals de wet van 30 juli 
2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de verwerking 
van persoonsgegevens, onder toezicht van de Gegevensbeschermingsautoriteit. 
 
De kandidaten beschikken over een recht op toegang, rectificatie, verwijdering, beperking van 
de verwerking en, in voorkomend geval, een recht van bezwaar tegen de verwerking van hun 
gegevens, overeenkomstig de toepasselijke wetgeving. 
 
Elke aanvraag met betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens kan worden gericht aan 
het volgende adres: dpo@enabel.be. 
 
14. Toepasselijk recht en interpretatie 
 
Het Reglement wordt uitsluitend beheerst door het Belgisch recht. Elke vraag met betrekking tot 
de toepassing of interpretatie van het Reglement, of elke onvoorziene vraag die zich zou voordoen, 
wordt soeverein beslist, afhankelijk van de aard van de vraag, door de Organisator, in 
overeenstemming met de Belgische wetgeving. Geen enkel mondeling verzoek zal worden aanvaard 
met betrekking tot de Wedstrijd of de resultaten. 
 
Het Reglement is beschikbaar in het Frans en Nederlands. 
 
15. Indienen en raadplegen van het Reglement 
 
Het Reglement is online geplaatst op 28 mei 2026, samen met de oproep voor 
projecten/initiatieven. 
 
Het is mogelijk om het te raadplegen op de website van BeGlobal. 


